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AYEKOO - Vielfalt in Unternehmen

AYEKOO e.V. begleitet Unternehmen und Organisa-
tionen bei der Suche nach passendem Personal.

Der Verein ist dabei auf die Personalvermittlung von
Zuwanderern spezialisiert.

Die Potenziale und Kompetenzen dieser neuen Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter helfen Unternehmen,
sich mit einer internationalen Belegschaft neuen
Herausforderungen zu stellen!

Zertifizierung

AYEKOO - arbeit und ausbildung e.V. @@@
ist ein nach AZAV zertifizierter Trager Zert
der Arbeitsférderung fir die Bereiche -—

Aktivierung und Arbeitsvermittlung.

Charta der Vielfalt

Unser Verein ist Mitglied der Unternehmensinitiative
Charta der Vielfalt, welche die Anerkennung,
Wertschatzung und Einbeziehung von Vielfalt in der
Unternehmenskultur in Deutschland voranbringen
mochte. Mehr als 2.000 6ffentliche Einrichtungen,
Unternehmen und Vereine haben die Charta der
Vielfalt bereits unterzeichnet.
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in Berlin

Workshop- und
Seminarangebote
fur Unternehmen



Erfolgreich durch Vielfalt

Unternehmen profitieren, wenn sie auf Vielfalt ihrer
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter setzen! In der Per-
sonalpolitik eines Unternehmens spiegelt sich dessen
demographisches Umfeld wider.

Internationale Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter erfah-
ren Wertschatzung, werden dadurch extra motiviert
und entfalten ihre Potenziale auch komplett zum
Nutzen eines Unternehmens.

Vor diesem Hintergrund bietet IThnen AYEKOO
folgende Unterstlitzung an:

e Informationen zum Einsatz von Instrumenten
des Diversity Managements und zur Nutzung des
Diversity-Ansatzes bei der Personalauswahl

® Austausch zum betriebswirtschaftlichen Nutzen
einer auf Diversity basierenden Personalpolitik

e Vermittlung von passendem Personal sowie eine
dreimonatige Nachbetreuung

Diversity Management als

Wettbewerbsvorteil

Unsere Seminar- und Workshopangebote:

e Einflihrungs-Workshops Diversity Management
und Managing Diversity

e Implementierung und Begleitung von Diversity-
Prozessen im Unternehmen, Optimierung und
Begleitung von Teambuilding

® Seminarangebote zu Themen des Globalen Lernens
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Interkulturell bestens qualifiziert

Die Trainings von AYEKOO setzen auf
interkulturelle Kompetenz fiir gelebtes Diversity!

Unsere Trainingsangebote:

® Trainings zur Entsendung von Fachkraften
ins Ausland

e Interkulturelle Trainings: Intercultural Awareness
(Zielkultur und eigene Kultur)
Einfihrung: Kultur und kulturelle Missverstdndnisse

® Trainings von multikulturellen Teams

Diskriminierung entgegnen -

Konflikten vorbeugen

WIR sind ein starkes Team!

Dies funktioniert nur, wenn Diskriminierung
und Rassismus keinen Platz finden und Konflikte
bearbeitet werden!

Unsere Trainingsangebote:

e Critical Whiteness Trainings
e Konflikttrainings

e Konfliktmanagement und Mediation
(Konfliktvermittlung)

Unsere Trainer

sind ausgebildete Diversity Trainer mit umfassender
Erfahrung in der Durchfiihrung von Workshops und
Trainings in Unternehmen.

Haben Sie Interesse an unserem Angebot?

Wir freuen uns auf Ihre Anfrage und
vereinbaren umgehend ein Gesprach mit Ihnen.

Vielen Dank!



